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Prot. n. 2241/B8 Monteriggioni, li 20 Maggio 2016

Al sito web dell’Istituto
Agli Atti

OGGETTO: Awviso bando interno per il reclutamento di esperto collaudatore per la realizzazione di

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTE

ambienti digitali per il progetto. La scuola € “mobile”...... e tecnologica!
Codice identificativo progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-TO-2015-127
CUP: G36J15001940007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.LGS 30 marzo 2001, N. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze dell Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 RECANTE DISPOSIZIONI COMUNI SUI
Fondi strutturali di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20OP001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea,;

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020 — Asse |l infrastrutture per I'lstruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale — Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica,
laboratori professionalizzanti e per I'apprendimento delle competenze chiave, Azione
10.8.1.A3 realizzazione ambienti digitali di cui all’avviso prot. n. 12810 del 15/10/2015;
le “Linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi
e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per i progetti relativi ai PON FESR,;
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VISTA la nota M.ILU.R. prot. n. AOODGEFID/5887 del 30/03/2016 con la quale é stato
autorizzato il progetto “ la scuola & “mobile”........ e tecnologica! 10.8.1.A3-FESRPON-
TO-2015-127 e I'impegno di spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 10/11/2015 con la quale & stata approvata
I'adozione del POF per I'anno scolastico 2015/16;

VISTA la delibera del Consiglio d'istituto n.14 del 15/01/2016 con la quale & stato approvato il
Piano Triennale dell’offerta formativa;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 10 del 29/10/2015 di adesione al progetto di cui alla
nota M.I.U.R. prot. n. 12810 del 15/10/2015;

VISTA la delibera n. 13 del 10/11/2015 del Consiglio d’istituto di adesione al progetto di cui alla
nota M.l.U.R. prot. n. 12810 del 15/10/2015

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 10/02/2016 di approvazione del Programma
Annuale per I'E.F. 2016 e relative variazioni;

VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID\5887 del 30\03\2016 che
rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola
Istituzione Scolastica;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 1905/B8 del 02/05/2016 di nomina del RUP;

VISTO il verbale del Consiglio d’Istituto del 02/05/2016, di assunzione formale a bilancio del
progetto 10.8.1.A3-FESRPON-TO-2015-127,

VISTO il Regolamento di Istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture;,

VISTI i criteri stabiliti per il reperimento di esperti interni all’istituzione scolastica;

RILEVATA la necessita di reperire tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento dell’attivita
di Collaudatore nel’ambito del progetto PON: La scuola & “mobile”...... e tecnological,

codice identificativo : 10.8.1.A3-FESRPON-TO-2015-127
COMUNICA
che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto interno da impiegare nella

realizzazione del Piano Integrato di Istituto a cui affidare I'incarico di COLLAUDATORE ai fini della
progettazione esecutiva del seguente progetto:

Codice Progetto Titolo del progetto
10.8.1.A3-FESRPON-TO-2015-127 La scuola & “mobile”...... e tecnologica!l

PRESTAZIONI RICHIESTE PER LA PROGETTAZIONE ESECUTIVA

L’esperto collaudatore dovra:

- svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate;

- collaborare con i Referenti di istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e
verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto a quanto
specificato nel Bando di Gara indetto dall’lstituto;

- collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;

- redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;

- svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dai Referenti dell'lstituto;

- collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista;

- redigere i verbali relativi alla propria attivita.

CRITERI DI SCELTA

Possono partecipare alla selezione esperti interni all’istituto in possesso di laurea.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico
attraverso la comparazione dei curriculum Vitae presentati e in base ai titoli, alle competenze ed alle
esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di cui alla tabella sottostante.
In caso di parita di punteggio precedera il piu giovane d’eta.

Si provvedera all'individuazione dell’esperto anche in presenza di una sola istanza purché coerente
con gli obiettivi del progetto.



Al termine dei lavori, il D.S. formera la graduatoria che sara pubblicata all’albo della scuola.
Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire gli incarichi in oggetto,
allora il Dirigente Scolastico procedera alla selezione di personale esterno all’lstituzione scolastica.

TABELLA PER LA VALUTAZIONE TITOLI

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale

finoa89 ............ool Ll 1 punto

da90a104 .................. ... 2 punti

da105inpoi ........ceeuenn ... 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento Max 7 punti
finoa89 ............ool Ll 4 punti

da90a99............ceeel 5 punti

da100a104 ................... 6 punti

dal105a110elode........... 7 punti

Corso di perfezionamento annuale Max 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, | Max 5 punti
in qualita di discente (1 per ciascun corso)

Certificazioni/Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 | Max punti 2
punto per Cert.)

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni | Max punti 2
corso)

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lg. 81/08) (si valuta un solo | Max punti 1
titolo)

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o lavoro Punti

Esperienza lavorativa progettazione nel settore di riferimento | Max 10 punti
(FESR e laboratori specifici) (1 punto per anno)

Incarichi nel settore informatico Max 10 punti

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’lstituto e pervenire all’ufficio di
segreteria utilizzando 'apposito modello “ALLEGATO A” e “ALLEGATO B* predisposto in calce alla
presente, entro le ore 12,00 del giorno 04/06/2016 in busta chiusa, sigillata e controfirmata su
entrambi i lembi, con I'indicazione: ” Contiene candidatura Esperto Collaudatore INTERNO, Progetto
10.8.1.A3-FESRPON-TO- 2015-127”, con le seguenti modalita;

1. Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;
2. Posta elettronica certificata al seguente indirizzo: siic81200b@pec.istruzione.it;

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:
Le proprie generalita;
L’indirizzo ed il luogo di residenza;
Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
Il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.
L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del
contratto.
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INCARICO E COMPENSO

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera e I'attivita sara retribuita
con il compenso orario previsto dal vigente CCNL relativo al personale del Comparto Scuola, tabella
5 e 6, comunque non potra superare la cifra di € 250,00 (2% del tetto massimo previsto per il piano
finanziario autorizzato), omnicomprensiva.

La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 giorni dalla data di
erogazione dei relativi fondi da parte del MIUR e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e
previdenziale previsto dalla normativa vigente, non daranno luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Saranno retribuite solo le ore effettivamente svolte. Le ore da retribuire dovranno risultare da un
apposito registro delle firme che attesti I'impegno orario.

TRATTAMENTO DATI

Ai sensi del D.Igs 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per
le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003.

Il presente avviso viene pubblicato all’albo della scuola ed al sito web

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Luciana Lucioli



ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell'lstituto Comprensivo
di Monteriggioni (S1)

OGGETTO: Domanda di partecipazione al bando per incarico di Collaudatore
Progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-TO- 2015-127

Il/la sottoscritt nat_ a
il / / e residente a in
via n. cap Prov: status professionale
codice fiscale tel.
fax e-malil
CHIEDE

Di partecipare al bando di cui all’'oggetto, per I'attribuzione dell'incarico di Collaudatore per il progetto
10.8.1.A3-FESRPON-TO- 2015-127
A tal fine, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la
propria responsabilita:

e di essere cittadino

e diessere in godimento dei diritti civili e politici

e non essere collegato a ditte 0 societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto

e non appartenere a gruppi di valutazione del PON FESR per il quale richiede la candidatura

ad esperto progettista
e diaver preso visione del bando

Allega alla presente:
1. Curriculum vitae in formato europeo;
2. Scheda riepilogativa titoli allegato B

Data Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione.

Data Firma



ALLEGATO B

Scheda riepilogativa Titoli di

(cognome e nome)

A cura della
commissione

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti A curadel
candidato

Laurea Triennale

finoa89 ................ Ll 1 punto

da90a104 .................. ... 2 punti

da105inpoi........cceuenn ... 3 punti

Laurea specialistica o0 vecchio Max7 punti
ordinamento

finoa89 ............... Ll 4 punti
da90a99 ...l 5 punti
da100a104 ................... 6 punti

da 105a 110 e lode........... 7 punti

Corso di perfezionamento annuale Max 1 punto

2° Macrocriterio: Titoli Culturali | Punti
Specifici

Partecipazione a corsi di formazione | Max 5 punti
attinenti alla figura richiesta, in qualita di
discente (1 per ciascun corso)

Certificazioni/Attestati CISCO CCNA | Max punti 2
inerenti Reti informatiche (1 punto per
Cert.)

Certificazioni Informatiche (1 punto per | Max punti 2
Certificazione)

Certificazioni professionali per corsi | Max punti 2
specialistici (1 punto per ogni corso)

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lg. | Max punti 1
81/08) (si valuta un solo titolo)

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o | Punti
lavoro

Esperienza lavorativa progettazione nel | Max 10 punti
settore di riferimento (FESR e laboratori
specifici) (1 punto per anno)

Incarichi nel settore informatico Max 10 punti




